Zalgcznik

do Zarzdzenia Nr 80/2006
Burmistrza Wyszkowa

z dnia 23 czerwca 2006r.

UZASADNIENIE
UNIEWAZNIENIA KONKURSU NA STANOWISKO
DYREKTORAZLOBKO-PRZEDSZKOLA Nr 1 W WYSZKOWIE

Skatzaca Dorota Krajewska przygtita do konkursu na stanowisko Dyrektdtabko
-Przedszkola Nr | w Wyszkowie. Pismem z dnia 7.08&r. Komisja Konkursowa powotana
przez Burmistrz Wyszkowa do przeprowadzeniagpmst/ania konkursowego poinformowata
zainteresowan Dorok Krajewsks o0 niedopuszczeniu jej do dalszego ppstvania
konkursowego.

W ocenie komisji oferta kandydatki zawierata ucleytida formalne, polegage na ztaeniu
za&wiadczenia lekarskiego na niewtavym formularzu. Tym samym zdaniem komisji
konkursowej to uchybienie powoduje zgodnie z & 4. uRozporadzenia MENIS z dnia
23.10.2003 r. odrzucenie oferty.

Zasady przeprowadzania konkursu na stanowisko thnekszkoty lub placéwki
okresla Rozporzdzenie MENIS z dnia 23.10.2003 r. w sprawie raguhu konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty lub placéwki i trybuapy komisji konkursowej ( Dz.U. Nr 189,
poz. 1855 ). Zakznik do rozporgzdzenia okréla wzor ogtoszenia o konkursie. W pkt. 2
wzoru okrglono wykaz dokumentow wymaganych od kandydatoéw sigpyjacych do
konkursu. Jednym z wymaganych od kandydata dokuwwmefgst wymienione w pkt. 7
zadwiadczenia lekarskie o braku przeciwwskazadrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym.

Rozporadzenie precyzuje téé zawiadczenia lekarskiego - jego zakres. Poniewatyczy
braku przeciwwskazado pracy na ok&onym stanowisku , przy¢ nalezy iz co do oceny
stanu zdrowia kandydata w kongele jego maliwosci wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym mae wypowiedzié si¢ jedynie uprawniony lekarz o specjasno medycyny
pracy. Przepisy rozpagdzenia nie precyzaj natomiast rodzaju druku na jakim
zaswiadczenie winno by wydane przez lekarza. Interpretacja prawna datazavymogu
ztozenia zdwiadczenia na specjalnym druku zaprezentowanasmi@iz dnia 7.06.2006 r.
jest zbyt daleko igta. Wymdg ztaenia zawiadczenia lekarskiego na specjalnym druku nie
zostat zapisany wprost ani w przepisach w/w rozgtrenia MENIS z dnia 23.10.2003 r. ani
tez w ogtoszeniu o konkursie.

Wobec powyszego brak podstaw do uznania ziozone z oferi przez kandydatk
Dorott Krajewska zéwiadczenie lekarskie od lekarza medycyny pracy @kibr
przeciwwskaza do pracy na stanowisku kierowniczym nie spetnianegow okrélonych
przepisami w/w rozpoegizenia.

W zwiazku z powyszym decyzja komisji konkursowej o odrzuceniu gfelani
Doroty Krajewskiej z tej przyczyny jest w mojej ooe wadliwa .

W sytuacji stwierdzenia nieuzasadnionego odrzucefedy, konkurs zgodnie z & 8 pkt. |
rozporadzenia podlega unievmieniu.



