algZcznik Nr 1

dohwaty Nr XXIX/208/2008
adR/ Miejskiej w Wyszkowie
daia 27 listopada 2008r.

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY WYSZKOW Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ INNYMI PODMIOTAMI, O KTORYCH MOW A
W ART. 3 UST.3 USTAWY O DZIALALNO SCI POZYTKU PUBLICZNRGO

| O WOLONTARIACIE NA 2009r.

l. POSTANOWIENIA OGOLNE .

llekro¢ w niniejszym programie jest mowa o:

1) Gminie — nalgy przez to rozumieGming Wyszkow.

2) Radzie - naley przez to rozumieRad; Miejska w Wyszkowie.

3) Burmistrzu — naley przez to rozumieBurmistrza Wyszkowa.

4) Urzedzie — naley przez to rozumieUrzad Miejski w Wyszkowie.

5) Organizacji pozarzlowej — naley przez to rozumie nielgdaca jednostlg
sektora finansow publicznych, w rozumieniugmisow o finansach publicznych, i
nie dziatajca w celu osigniecia zysku osobprawry lub jednostk nieposiadajca
osobowséci prawnej, utworzomna podstawie przepisoOw ustaw.

6) Innym podmiocie — naleprzez to rozumiepodmioty wymienione w art. 3 ust. 3
ustawy, a mianowicie:

- 0osoby prawne i jednostki organizacyjne dgige na podstawie przepisow o
stosunku Retwa do Kdciota Katolickiego w RP, o stosunkuiawva do innych
kasciotow i zwiazkdw wyznaniowych oraz gwarancjach waloiosumienia i
wyznania, jeeli ich cele statutowe obejnmiuprowadzenie dziataldoi pazytku
publicznego

- stowarzyszenia jednostek samdrzterytorialnego.

7) Dziatalngci pazytku publicznego — naky przez to rozumiedziatalng¢ spotecznie
wyteczry prowadzon przez organizacje pozadowe w sferze zadgoublicznych
realizowanych przez Gmin

8) Dotacji — naley przez to rozumiepodlegajce szczegblnym zasadom rozliczania
wydatki budetu Gminy przeznaczone na finansowanie lub dofioaasie zada
zleconych do realizacji jednostkom nie zalicgordo sektora finansow
publicznych.

9) Ustawie — naley przez to rozumieustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatakod
pazytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 9&z0 873 z pén. zm.).

10) Programie — natg przez to rozumieProgram wspotpracy z organizacjami
pozagglowymi oraz innymi podmiotami, o ktérych mowa w.anist.3 ustawy o
dziatalnéci pazytku publicznego i o wolontariacie na 2009r



WSTEP.
Wprowadzona do Konstytucji Rzeczpmaitej Polskiej zasada
pomocniczéci lezy u podstaw demokratycznego spolestea | systemu

samoradowego, przejmacego do wykonania coraz gcej zada publicznych i
stanowi podstazy do rozwoju wspoipracy malzy gmirg, a organizacjami
pozaradowymi. Jak wskazuje dwiadczenie dojrzatych demokracji zachodnich, nie
mozna mowEé o systemie demokratycznym, o spoterstwie obywatelskim bez
codziennego udziatu obywateli wadzeniu. Znakomit baz dla rozwoju lokalnych
spotecznéci stanows podmioty nie zaliczone do sektora finanséw pulolych zwane
dalej organizacjami pozajdowymi, gdy skupiaj najaktywniejszych i najbardziej
wrazliwych na sprawy spoteczne obywateli. Aktywhotego typu organizaciji,
naturalne rozeznanie istraeych problemow i elastyczédw dziataniu sprawiaj ze
takiego potencjatu nie moa zmarnowai niezlednym jest wdczenie tych podmiotow
w system funkcjonowania gminy na zasadzie rownopem@ partnerstwa.

Tylko zorganizowani obywateley sv stanie monitorow@i oceni& wszelkie dziatania
wtadz samorgdowych i w razie potrzeby skutecznie ich uponijnatosugc
demokratyczne zasady.

ZAt O ZENIA OGOLNE

Zmienigjca st rzeczywisté¢ spoteczno — ekonomiczna sprawie,praca nad
Programem jest zadaniem dlugofalowymggéym i otwartym i wymaga dla swej
skutecznéci wieloletniego monitoringu probleméw i aktualnéjagnozy potrzeb i
mozliwosci.

Niniejszy Program zostat opracowany warcju o diagnog probleméw
spotecznych.

JednocZeie, majc na uwadze efektywne realizowanie wspolnych
przedsgwzig¢ dokonano oceny potencjalu organizacji pozdoavych i innych
podmiotéw funkcjonujcych na terenie Gminy.

Naley stwierdzé, ze potencjat tych organizacji oraz bliskdematyczna zada
gminy i przedmiotu ich dziataldoi jednoznacznie wskazupa maliwosé¢ lepszego
zaspokajania potrzeb zbiorowych wspolnym wysitkisamoradu i tych organizacii.
Stwierdzenie powisze wynika z déwiadczenia ostatnich lat, bowiem organizacje
pozaradowe staly si odpowiedzialnym i kompetentnym partnerem sanuiuzw
realizacji jego zada

Rada przyjmag niniejszy dokument, deklaruje vedisztattowania wspotpracy
Z organizacjami pozagdowymi i innymi podmiotami na zasadzie partnerstwa
wyraza intencg realizacji swoich zada ustawowych w zakresach gdzie jest to
mozliwe, w $cistym wspotdziataniu z nimi. Program zostat oprsaay w celu
sprecyzowania zakresu wspétdziatania i éleeia jego regut.

W Programie proponowany jest szerokkresa zada merytorycznych do
wspotpracy wynikajcy z potrzeb Gminy, jej niiwosci budzetowych oraz potencjatu
organizacji pozargowych

Program stanowi element polityki spatex — ekonomicznej Gminy i jest
dokumentem spéjnym i zgodnym z opracowanymi \écieg:

.Strategh Rozwoju Wyszkowa”, tym StrategiRozwihzywania Problemow
Spotecznych,
»,Gminnym Programem Profilaktyki i Rozadzywania Probleméw Alkoholowych”.

Proponowana w Programie wspoilpraca gartizacjami pozasglowymi i
innymi podmiotami odbywa si¢ bedzie w oparciu o zasady: pomocniézio
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suwerenngéci stron, partnerstwa, efektyws§wm, uczciwej konkurencji i jawriei, co

oznacza:

- respektowanie odbnadici i suwerennéci zorganizowanych wspolnot obywateli,
uznanie ich praw do samodzielnego definiowamtzwiazywania problemow, a
takze wspieranie ich dziataldoi i umazliwianie realizacji zad& publicznych na
zasadach i w formie okdlenej w ustawie (zasada pomocniézid suwerennéci),

- uczestnictwo organizacji pozadowych i innych podmiotéw w rozeznawaniu i
definiowaniu problemow mieszkedw Gminy, wypracowywaniu sposobow ich
rozwiazywania oraz wykonywaniu zafl@ublicznych (zasada partnerstwa),

- wspolne dzenie Gminy i organizacji pozafdowych oraz innych podmiotow do
oskgniecia mazliwie najlepszych efektéw w realizacji zadpublicznych zgodnie z
art. 25 i 28 ust. 3 ustawy o finansach publicinyc;j.:

1) w sposo6b celowy i oszgdny, z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych
efektéw z danych naktaddéw, zgodnie z zasadartiwej konkurencji,

2) w sposob umidiwiajacy terminowy realizacg zada,

3) w wysokdci i terminach wynikajcych z wczéniej zacagnigtych zobowazan
(zasada efektywsd i uczciwej konkurencii),

- udostpnianie przez samagd wspotpracyjcym z nim organizacjom pozadowym
oraz innym podmiotom informacji o celach, koshtaefektach wspotpracy, a tak
srodkach finansowych przeznaczonych w Jmeaie na wspolprac z nimi
udostpnianie Gminie przez w/w organizacje danych datggzh ich struktury
organizacyjnej, sposobu funkcjonowania i prowadzeprzez nie dzialalroi
statutowe] oraz sytuacji finansowej (zasada jaieino

Podmiotami niniejszego Programal s

- z jednej strony: Rada jako organ stangyii Burmistrz jako organ wykonawczy,

- z drugiej strony: organizacje pozadpwe oraz podmioty wymienione w art. 3
ust. 3 ustawy, prowadee dziatalnéc¢ pazytku publicznego w zakresie
odpowiadajcym zadaniom wiasnym gmin.

IV. CELE PROGRAMU | KIERUNKI WSPOLPRACY.

1. Celem niniejszego Programu jest ksztattowanmakeatycznego tadu

spotecznego \rodowisku lokalnym poprzez budowanie partnerstweday Gmiry

i organizacjami pozagdowymi oraz innymi podmiotami, a w szczeggicio

1) umocnienie lokalnych dziatastworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i
struktur funkcjonggych na rzecz spoteczéw lokalnej,

2) zwkkszenie wptywu obywateli na kreowanie polityki spatnej w Gminie,

3) poprawa jakiei zycia poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spoyet,

4) integracja wszystkich podmiotéw prowackzch dziatania w sferze zatla
publicznych realizowanych przez Ggin

5) otwarcie na innowacyjadi konkurencyjné¢ poprzez umgiwienie organizacjom
pozarzdowym i innym podmiotom indywidualnego wyptenia z oferd realizaciji
konkretnych zadagpublicznych nalzacych do zadawtasnych Gminy.



2. Kierunki wspotpracy:

1) Rada przyjmujeze realizacja niektorych zadlavtasnych Gminy powinna
dokonywa sie poprzez wspotpracz organizacjami pozagdowymi i innymi
podmiotami, ktére w zwazku z tym lgda otrzymywaly pomoc na ich realizacj
w tym takze finansow.

2) Wszelkie wspolne przedsiziccia podejmowanedala na zasadzie rownoprawnego

partnerstwa;

3) Wspodtpraca ddzie miata charakter diugofalowy i nalgja uzn& za element

strategii rozwoju Gminy;

4) Podstawowym kryterium decydaoym o podgciu wspotpracy jest prowadzenie

przez podmioty niepubliczne dziatadnbna rzecz Gminy i jej mieszkadw.

V.PRZEDMIOT WSPOt PRACY .

1. Wspotpraca z organizacjami pozgtawymi oraz innymi podmiotami odbywasic

bedzie w sferze zada publicznych okrdonych w art. 4 ustawy, obejmagych w

szczegOlnéci zadania wkasne gminy w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobotnugnej sytuacjzyciowej
oraz wyrownywanie szans tych rodzin i osob,

2) ochrony i promaocji zdrowia,

3) upowszechniania i ochrony praw kobiet oraz dziakfinna rzecz rownych praw
kobiet i mgzczyzn,

4) dziatalngci wspomagajcej rozwoj gospodarczy,

5) dziatalngci wspomagajcej rozwdj wspolnot i spoteczia lokalnych,

6) nauki, edukacji, owiaty i wychowania,

7) krajoznawstwa oraz wypoczynku dzieci i mtodzie

8) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i tradycji,

9) upowszechniania kultury fizycznej i sportu,

10) ekologii i ochrony zwiek oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego,

11) przeciwdziatania patologiom spoteanny

12) dziatalnizi na rzecz osob niepetnosprawnych,

13) dziatalnizi wspomagajcej technicznie, szkoleniowo, informacyjnie lubairsowo

organizacje pozadowe oraz inne podmioty w zakresie ckoaym w pkt. 1 —12.
14) organizacja i promocja wolontariatu.

2. Do zada priorytetowych na 2009 r., ktoredn zlecane do realizacji organizacjom
pozaradowym i innym podmiotom w formie wspierania naile
1) Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i tradyciji:
a) wsparcie dziatalnici zwiazanej z prowadzeniem orkiestr,
2) Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu:
a) prowadzenie sekcji sportowych i gasportowo — rekreacyjnych dla dzieci
I miodziezy, w tym wspieranie szkolenia sportowego w gaispcych
dyscyplinach sportowych: pitka #oa, pitka siatkowa, ptywanie,
lekkoatletyka.
3) Ochrona zwierat:
a) opieka nad bezdomnymi zwietami.
4) Ochrona zdrowia i przeciwdziatanie patologiom spofgym oraz wspoOtpraca w
zakresie poraku i bezpieczéstwa publicznego:
a) dofinansowanie programoéw profilaktycznych i sogjapeeutycznych oraz
dozywianie dzieci wéwietlicachsrodowiskowych,
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b) pozalekcyjne zafpia sportowe, programy interwencyjno-korekcyjne dla
miodziezy z grup podwyszonego ryzyka, wspieranie programow i
przedsgwzieé profilaktycznych i promujcych zdrowy stykycia, edukacja
publiczna,

c) wypoczynek dla dzieci z rodzin z problemem alkokgio.

3. Do zada, ktore kzda powierzone organizacjom pozadowym i innym podmiotom do
realizacji w 2009 r. nalg zadania z zakresu pomocy spotecznej — prowadzshig
opiekuhczych w miejscu zamieszkania.

VI._FORMY WSPOt PRACY

Wspotpraca pordzy Gmirp a organizacjami pozafdowymi oraz innymi
podmiotami odbywasie bedzie w nasfpujacych formach:

1. Konsultowanie z organizacjami, odpowiednio do zauréch dziatania projektoéw
uchwat Rady w dziedzinach dotyezch dziatalnéci statutowej tych organizacji, w
tym:

a) informowanie przedstawicieli organizacji o plammych sesjach Rady
oraz posiedzeniach komisji statych Rady, naykid bkeda omawiane projekty
uchwat odnosicych s¢ do zagadnig zwiazanych z profilem dziatalrai tych
organizaciji,

b) udostpnianie projektow uchwat, o ktérych mowa w pkt. a),

c) ewentualne tworzenie wspolnych zespotow o chiara& doradczym i
inicjatywnym.

2. Biezaca wymiana informacji nelzy Gmirg a organizacjami pozagdowymi i innymi
podmiotami o planowanych kierunkach dziatdlrigpoprzez:

a) organizowanie cyklicznych otwartych spatka celu wspolnego rozpoznawania
potrzeb spoteczioi lokalnej i wspblnego planowania dziatstuzacych ich
zaspokajaniu,

b) publikowanie wanych informacji na stronach internetowych Gminy wlBtynie
Informacji Publicznej,

c) przekazywanie przez organizacje pozdave informacji o przewidywanych lub
realizowanych zadaniach,

d) udzielanie organizacjom informaciji o istnienumych pozagminnychrodet
finansowych, zwtaszcza z funduszy celowychmpo w pozyskiwaniu tych
srodkow.

3. Udzielanie przez Gminwsparcia pozafinansowego dla organizacji poprazplatne
udostpnianie sal Urgdu, wyczenie sprau i.t.p...

4. Doradztwo i udzielanie przez samgizpomocy merytorycznej organizacjom, np.: w
przygotowywaniu projektow i pisaniu wnioskOw orazowadzenie wspolnej
dziatalngci szkoleniowej na rzecz podniesienia sprasenorganizaciji.

5. Pomoc ze strony Gminy w uzyskiwaniu na preferengsfinrwvarunkach lokali do
prowadzenia dziatalsoi statutowej przez organizacje.

6. Wspotdziatanie w nawgzywaniu kontaktéw i wspétpracy w skali lokalnej i
migdzynarodowe.

7. Promowanie przez Gmgn dziatalngci organizacji pozamgdowych i innych
podmiotéw, np.: w Biuletynie Informacji Publicznej.

8. Udzielanie rekomendacji organizacjom wspotpracyin z Gmin, ktére ubiegaj sie
o dofinansowanie z innyclrédet (pozagminnych)

9. Zlecanie organizacjom pozadowym i innym podmiotom realizacji zatla
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publicznych, o ktérych mowa wegzi V pkt 2 i 3 Programu na zasadach

okr&lonych w ustawie, chybze przepisy odibne przewidyj inny tryb zlecania

9. 1. zlecanie zadanastpuje w trybie otwartego konkursu ofert,

9. 2. konkursy ogtasza Burmistrz toggenie konkursu powinno zawiérnaformacje
ok&bone w art. 13 ustawy,

9.3. wysoko srodkéw finansowych na realizaczada wtasnych Gminy przez
organizacje pozapwe i inne podmioty nie nie przekraczalimitow
ok&onych w uchwale bugttowej,

9. 4. udzielone dotacje nie mbg¢ wykorzystane na:
a) remonty budynkdw,
b) zadania i zakupy inwestycyjne arakup gruntéw,
c) pokrycie kosztow utrzymania biuchyba,ze stanowi to elementy niegine
w realizacji projektu),
d) dziatalni polityczm i religijna,
e) dziatalng gospodarcg,

VII.POSTANOWIENIA KO NCOWE.

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Prograzastosowanie maj
przepisy ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dimmgeci pazytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 zzpd zm.), ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 2489zp2104 z p#n. zm.) oraz innych
powszechnie obowkujacych aktow prawnych.



